Pilana Vrata, smjeStena u prekrasnom krajoliku Gorskog kotara u selu Vrata, tradicionalna je
tvrtka koja se bavi preradom crnogori¢ne sirovine. Svi nasi proizvodi nose certifikat FSC
100% Sto znaci da se proizvode od drvne sirovine koja dolazi iz Sume kojom se gospodari na
odrzivi nacin. Taj certifikat daje nasim proizvodima dodanu vrijednost, a nama iznimnu ¢ast
da sudjelujemo u stvaranju bolje buduénosti za generacije koje dolaze.

Kao Sto nam je stalo do prirode i odrzanja zdravlja i dobrobiti na planeti zemlji, podjednako
nam je stalo do nasih ljudi. Profesionalizam, poduzetnistvo i poZrtvovnost su osnov nasih
unutarnjih i vanjskih odnosa.

Kao regionalni lider, u potrazi smo za novim ¢lanom tima koji ¢e preuzeti odgovornost
organiziranja dobave i manipulacije sirovine, vodenje proizvodnje ljepljenih elemenata i
skladista suhe grade. Trazimo osobu fokusiranu na proizvodne procese koja ¢e upravljati
ljudima, opremom i sirovinom, te ostvarivati dnevne i dugoroc€ne proizvodne ciljeve.

VODITEL) PROIZVODNJE LIEPLIENIH ELEMENATA
Vase odgovornosti

* Pomazete direktoru u definiranju operativnih ciljeva i strategija za poboljSanje
produktivnosti, podizanje sigurnosti i kvalitete.

* Organizirate smjenski rad i odredujete raspodjelu zadataka. Donosite odluke o
promjeni programa kada se dosegnu vremenska ili proracunska ogranic¢enja.

* Usmjeravate, nadzirete i motivirate radnike u proizvodnji kako bi osigurali sigurnu i
efektivnu proizvodnju.

* Procjenjujete rad djelatnika u timu i vodite evidenciju radnog vremena.

* PomazZete voditelju odrZavanja u popravku i odrzavanju cjelokupnog postrojenja
kako bi osigurali minimalno ometanje proizvodnih aktivnosti.

* Pratite svaku fazu proizvodnje analizirajuéi postojeée procese radi razvoja novih koji
¢e rezultirati ustedom koraka, vremena i materijala, te smanjenjem troskova.

* PredlaZete i provodite programe za kontrolu zaliha, poboljSanje ucinkovitosti i
povecanje proizvodnje kako bi se povecala vrijednost tvrtke.

Kvalifikacije i vjestine koje trazimo

InZenjer Sumarstva, elektrotehnike, strojarstva ili srodan smjer visokoskolskog obrazovanja
5 godina iskustva u organizaciji proizvodnih procesa

Vozacka dozvola B kategorije

Znanje engleskog jezika (poZeljno poznavanje njemackog i talijanskog)

Vjestine rada na racunalu

Vjestine vodenja tima

Komunikativnost

Analiti¢nost i sklonost ka rjeSavanju problema

Nudimo

Stalno zaposlenje nakon probnog roka od 6 mjeseci
Natprosje¢na primanja i benefite

Mogucnost napredovanja

Molbu i Zivotopis poslati na gordana@bhv.hr najkasnije do 26.03.2021.



